
Nessun lavoro è così importante da rischiare la vita. 
Stop in caso di pericolo – elimina il pericolo – riprendi il lavoro 

Come dipendenti della ditta 

abbiamo il dovere di coadiuvare il nostro superiore nell'attuare le 
misure volte a garantire la sicurezza e la tutela della salute sul lavoro. 
Il nostro contributo si manifesta nel seguente modo: 

1. Vogliamo essere informati dai nostri superiori in materia di sicurezza e
rispettiamo le loro istruzioni e regole.

2. Diamo un contributo concreto alla sicurezza sul lavoro in azienda. Se
notiamo qualcosa di migliorabile, lo segnaliamo al superiore o all'addetto
alla sicurezza.

3. Sul lavoro stiamo attenti a non mettere in pericolo noi stessi o gli altri.

4. Non manipoliamo né alteriamo in alcun modo le installazioni e i dispositivi
pensati per la nostra sicurezza (ponteggi, barriere, ecc.).

5. Mettiamo in sicurezza il luogo dove lavoriamo, eliminiamo subito eventuali
carenze o le segnaliamo al nostro superiore.

6. In caso di gravi carenze a livello di sicurezza, soprattutto se non vengono
rispettate le regole vitali, diciamo STOP e sospendiamo subito i lavori.
Inoltre, non esitiamo a informare i colleghi e il superiore.


